e FORMULARIO: C&C-FO-SYSO-21
S LIRS ,
b\ - ACTA DE REUNION Rev. 3
FECHA: 20/09/2024 LUGAR: TRUCK SHOP
HORA: INICIO: 09:00 REUNION DE COORDINACION: REUNION INFORMATIVA: 7 REUNION DE EMERGENCIA:
FINAL: 09:30 OTROS: o o
OB OD AR O
R ON D OORD A O Q
PARTICIPANTES

R NOMBRES Y
N APELLIDOS CARGO FIRMA

1|Frank Marvin Magne INSPECTOR HSEQ CyC

2|Tatiana Condarco Supervisor de Contrato MSC-21000012 'LAVADO DE EQUIPOS PESADOS'

* Revision del acta anterior

* Puntos a tratar en la reunion mensual:

1.- Incidentes en el area

2.- Revision y Analisis del estado de la Investigacion de Incidentes

3.- Revision de la Implementacion del Plan HSEQ

4.- Revision del estado de soluciones de las observaciones de auditorias e inspecciones de MSC
5.- Revision del cumplimiento de los requisitos legales aplicables al contrato
6.- Topicos de Medio Ambientales

7.- -Cumplimiento del pgr de Medio Ambiente

8,- seguimiento al guia y cumplimiento de reposicion de epp

9,- otros

DESARROLLO DE LA AGENDA

ACTA N° 09/2024
AGENDA

CUMPLIMIENTOS

Sl NO N/A OBS.
- NO HAY
1.- No se reportaron incidentes en el area N/A ACCIDENTES
2.- No se tiene seguimiento al estado de los incidentes por no tener incidentes en el area N/A NOHAY
ACCIDENTES
3.- El Plan HSEQ aprobado ESTA APROBADO
4.- * Se continua con la actualizacion de cursos obligatorios de MSC al personal faltante, cursos como gestion y remediacion ambiental. CUMPLIDO APROBO
* Se realizo el cierre de las observaciones del cumplimientos lo cual se obtubo la nota de 96% de disponibilidad. EL CURSO
*realizar difucion de la matriz de riesgo y el PGR ya que ya estan aprobados 2024 sl LEOCADIO FLORES
* se procede a las capacitaciones mes a mes y las relaizacion de mejoras en los ART - VVPT al personal AISLAMIENTO
MINA
5.- La matriz de Requisitos Legales debe ser desglozada en su totalidad indicando los articulos que aplican a nuestro contrato, de cada
Ley, OHS nos recomendo realizar este trabajo con una consultora externa especializada en temas legales, los temas legales sobre salud NO EN PROCESO
ocupacional estan siendo cumplidos en un 100%. (Examenes medicos, seguro medico, vacunas, AFPs, subsidios, etc.).
6.- ) . | ) APROBADO LA
A la espera de la aprobacion del programa de gestion de medio ambiente Sl MATRIZ DE MA.
7.- SE SIGUE CON EL PROCESO Y SEGUIMIENTO DEL PGR DE MEDIO AMBIENTE Sl SE REALIZA
Se realizo IROS y inspeccion ISOP con algunas observaciones lo cual ya fueron cerrados S| CUMPLIDO SEGUN
" *Se espera con los resultados de Cirilo Layme del curso de aislamiento mina ya que el curso que dio fue 29/09/2024 LO PROGRAMADO
SE REALIZAEL
9.- en el mes de septiembre se realiza cambio de epp en gral a todo el personal que haci requiera Sl CAMBIO CUANDO

LO REQUIERES

TAREAS Y COMPROMISOS

SEGURIDAD HSEQ Y MEDIO AMBIENTE

No RESPONSABLE TAREA/ACTIVIDAD FECHA DE CUMPLIMIENTO
1 |Frank Marvin Magne Continuar con el seguimiento a la actualizacion _de cursos obligatorios de MSC de Salud y Medio 30/10/2024
Ambiente.
2 |Frank Marvin Magne REALIZAR SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DE EVALUCION Y COMPROMISO CON LA 30/10/2024




