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F- Revisitin: 4
- INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD EMPRESAS CONTRATISTAS
WIRERA SAN CRISTONAL 64
EMPRESA CONTRATISTA: C&LC SERVICIOS INTEGRALES
MES DE INFORME: AGOSTO FECHA DE ELABORACION: 30/08/2024
CONTRATO N*: MSC-19000017 NIVEL DE EXIGENCIA DE HSEQ: 4
DESCRIPCION DEL CONTRATO: SERVICIO DE MANO DE OBRA CALIFICADA EN MANTENIMIENTO MINA: ‘RECUPERACION POR SOLDADURA'
N° DE REGISTRO OBLIGATORIO DE EMPLEADORES (ROE): £614011010-05 ENTE GESTOR DE SALUD: CNS.
1.- ESTADISTICAS DEL MES
1.1.- INFORMACION GENERAL
111 N TRABAIADORES 113, W VEMICULOS M- wm i 117, N* PERSONAL HSEQ
ACUMULADD EN EL MES ACUMULADO EN EL MES UTILIZADOS EN EL MES ACUMULADO EN EL MES UTILIZADOS EN EL MES ACUMULADO EN EL MES REQUERIDOS CONTADOS
9 2736 [¢] 0 0 0 0 [
2.- CLASIFICACION DE INCIDENTES DEL MES
2.1 REGISTRABLES
MENSUAL ACUM (12 MES) 3 MENSUAL ACLM (12 MES) MENSUAL ACLUM (12 MES) MENSUAL ACUM (12 MES) l‘«"rh‘ﬁ e ACUM (12 MES) MENSUAL ACUM [17 MES) MENSLAL ACUM (12 MES)
4] 0 0 o o o 0 o 0 v] [¢] o 0 :]
FEI e | 224 menio ameenTaL @) | ) ) = m |
MENSLIAL ACUM (12 MES) NENSLAL ACUM (12 MES) MENSLUAL ACLIM (12 MES) MENSUAL ACUM (17 MES) MENSLIAL ACUM 12 MES) MENSLIAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL
0 0 0 0 o 0 [} [] (] [} 0 0 0 o]
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3.- DESCRIPCION DE LOS INCIDENTES : (Beove descripeién de todos los cosos: Numero de Isakey, Closificocidn, Fecha y Descripicion breve, se debe colocar TODGS fos incidentes en los ultimos doce meses)
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD EMPRESAS CONTRATISTAS

102 P06.111
Revision: 4

4.- PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS

A DE cASl DE NIVEL )
4.1 INQIDENTES ¥ CASI ACCIDENTE (ENAXIS) 42 OBSERVACIONES DE NIVEL DESEMPERO
OCURRIDGS ARCHIVADOS ENPROCESC CERRADOS % NIVEL DE DESEMPERID DEL MES ABIERTOS CERRADOS PROGRAMALAS REALIZADAS EN PROCESO CERRADAS SUSPENDIDAS
0 0 0 0 s W‘ s 191 131 53 131
4.4 PROGRAMA DE CAPACTTACIONES HSEQ - = - - - - — - -
- T ! i
il |
B RAAAL S REALIZADAS EN PROCESO CERRADAS MINGLAL ACUM {12 MES) MENSLIAL ACUM {12 MES) PROGRAMATIAL REALIZADAS ACUM (12 MES) FADGRARMADAL REALIZADAS ACLIM {12 MES)
3 4 2 4 7 215 7 217 1 1 12 1 1 12
5.- PROGRAMA DE OBSERVACIONES DE SEGURIDAD CONDUCTUAL (STOP Y propio)
—
N’ OBSERVACIONES DE PELIGROS N* OBSERVACIONES DE PELIGROS
Actos Seguros & Inseguros Condicdones Seguras o Insaguras
MENSLIAL ’“T;::‘ “E':::ms AU (12 MES) ““':;‘:':‘ e MENSUAL ABIERTAS {Mes) CERRADAS (Met) ACUA (12 NET) mmi furred
1 0 1 12 0 12 0 0 0 0 0 4]
6.- PROGRAMA DE INSPECCIONES DE SEGURIDAD
|INSPECCIONES DE SEGURIDAD ACTIVIDADES RELEVANTES  REALZADO g
1- Inspecciones a equipo mévil, Neo se thene, Contrato salo de muno de obra callficada nivel 4 a (1]
2- Herrami ¥ 'l No & cuento con herramientas propios, pera of personal io realizo 1 1 100%
3 Elementos de izaje, : No se tiene, Contrato salo de mane de obru cofificada nivel 4 o a- T
A Elementos de proteccién personal, Personal cuenta con el EPP requeride paro el trobajo 1 1 100%
5. 6n de faena (Depdsito, Al Oficinas, Talleres, Etc.), Ne se tiene, Contrato solo de mane de obra calificado nivel 4 4] o
6.- Equipos para trabajos en caliente, Ma se cuenta con herramientas prapios, pera el personal lo realica 1 1 100%
7. Ordeny limplezs, N se tlene, Contrata solo de mano de obra callficado nivel 4 0 0 )
B Superficies de trabajo (Andamlos, Escalas, Plataformas moviles, etc.), No se tiene, Controta solo de mano de obro calificoda nivel 4 o 0
9. de proteccion de Incendi N - No e tiens, Contrato sola de mons de obea collficoda nivel 4 0 0
10- Extensiones y cables de alimentacién eléctrica, No se tiene, Contrato solo de mone de obru calificadu nivel 4 0 0
11.- Sefialetica y sefializaclones, No se.tiene, Contrato solo de mano de obra colificoda nivel 4 0 0
12-
13.-
", o N
15.-
16.-
17.-

7.- OTROS {ACLARACIONES, SUGERENCIAS, COMENTARIOS, ETC.)

FIRMANDO EN LA PARTE INFERIOR,

——
DECLARO QUE TODA LA INFORMACION ANTERIORMENTE DESCRITA ES FIDEDIGNA ¥ PUEDE ESTAR SUJETA A REVISION POR LAS AREAS PERTINENTES
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PROGRAMA DE GESTION DE RIESGOS

WINERA SAM CRIGTOBAL 5.0
Area/ Proceso: Recuperadion por Soldadura MasNe: Avance:  100% Gestién: 2024 Avance:  68% Aprobada por: Tatiana Condarco
Responsable: Frank Magne | Prog. 130 12 Prog. 194 fecha de Aprobacién:
Gestién: ma Real 110 Real 131
+
Avance s ls
Total | Total ® Avance dela Historial /
VERIFICADOR Entregable Prag. ne Feb Mar Abr May ul Ago Ot Nov Dic | Geatitn facha del =
Pariedo i
Prog.
(] 3 2 2 o (] 0 Y ] ] 7 £ ]
Seguimiento a programan | Exdmaenes médicos pre-
ntives y de contrel |1 Personal APTO para rabajar (examen intra-ocupacional vigente) Personal HSEQ | 208 intra- e 100% 88%
de zalud ocupacionales
0 3 2 2 o L} o 7 7
Prog.
o o [:] o o B L] o o o 8 8
1.- Contar con capacitaciones obligatorias de MSC vigentes, segin matriz de cursos obligatorios
por detaile de puesto e '-m::wamm?mm Real iy ol
- Curso Induccion Ganeral OHS o Attualizacien OHS
a o [} 0 0 8 o 8 B
Prog.
| 0 o [ o 5 o 1 ] a 6 L §
2. Contar con capacitaciones obligatorias de MSC vigentes, segin matriz de cursos obligatorios
ot detalle de puesto Parsanal HEEQ | 2HM :.::ﬁmmn:.:::o Real L S5 =
- Curso Analisis de Riesgos ART/VPT
o | o 0 [ o 5 ] 6 Ll
Prog.
o 1 o o o 2 2 1 o o 5 7
3.- Contar con capaciiaciones obligatorias de MSC vigentes, segdn matriz de cursos obligatorios
it Parponsl e, Th :-tn—;n-u:- Real 100% 1%
- Curso Permiso de Trabajo en Callente
o 1 0 o o 2 2 s s
Prog.
0 1 o o o 2. 1 1 o o 4 7
4.- Contar con capaditaciones obligatorias de MSC vigente, segun matriz de cursos obligatotios
por detalle de puesto Parsonalbiseq;| 2 [P dedatesintoma con 100% 7%
CursoPermise de Trabsjo en Altura Tt dsvipencia gyl ety |hen
Seguimiento a ln Planilla ° 0 1 0 o ] 2 1 o 4
de vigencia de cursos,
competenciss /o Prog.
ok tncedonis dy 0 o o 0 0 o 2 1 0 o z | %
i 5.- Contar con capacitadiones obligatorias de MSC vigents segin matriz de cursos obligatorios por
Bae de datos Interno con
detalle de puesto Personal HSEQ | 2HH davigenciedel crso [adl 100% 29%
-Curso Alslamiento Mantenimiente Mina e
o0 o o L] o 0 2 2 1
Prog.
o 2 o o [ o 1 : kS 8 L
~ Base de datos interne con
6.- Conta con competencia de Portador de Permiso de Trabaje, firmada y vigente Personal HSEQ | ZHH davigencia dal e 100% %
[ 2 o o o L 1 £ 8
Prog.
3 o o ] 1 ) o o o 0 4 | a
Base de dates interne con
7.- Contar con competencia vigente de Operador de platatorma elevadiza tipe tijera. Porsonal HSEQ | 2HH | L. o o del ‘Real ey s
3 \ 0 ] o 1 o 0 4 “
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; e Avance 8 ln
VERIFICADGR ACTVIDAD responsamLe | oo Entregable weg | Ene | rer niay Aro oic | Tt | e | C ke | S Avancedals | eatornl /
(HH §) AR Perlado Gestién Trazabilidad
Prog.
2 0 2 o o Al 4
Bass do datos Interno con .
.- Contar con competendia vigente y firmada de Operador de puants grua. Parsonal HSEQ | 2HH de P = - 100% 100%
2 o 2 o Ll 4
Prog.
1 (] 0 0 0 1 1
4.+ Contar con capadtacion Interna sobre "Use de Amoladora Electrica’, segin e instructive de Hoja de asistencis ala X
MSC. Personal HSEQ | 2HH doc Lo = 100% 100%
1.02P06.137 Sarvicios Integrales 104
1 a o 0 1 1
Prog.
0 ] o o 0 1 1
Hoja de asistencia ala |
2 interna al per sonal sobre v Control do Fuego’ Parsonal HIEQ | 2HH  |capacitacin internade OYC [ 100% 100%
Sarvicios Integraios
o 0 0 0 1 1
Prog.
o o 1 o 0 1 1
3.- Capacitacion interna sl per sonal sobre *Uso correcto de Equipa de Proteccon Personal Hola e sl s
(Proteccion Auditive)' Personal HSEQ |  2HH o 100% 100%
Sorviclos Integrales el
o [] 1 o 1 1
Seguimiento sl programa
S
¥
capacitaciones Internas Prog.
[ 0 (] L3 ] 1 1
. Hoja de asistencia n la
a. interna al personal sobre L d coion Personal
Personal HSEQ |  2HH de OyC 100% 100%
| (Proteccion Respiratorin} Serviclos integrales Rest
o [ o o 1 1
= —
o o ] o ] o 1
Hoja de asistencia a la
5-G al per T Porsanal HSEQ | ZHH o o
Servicion Integrales i
o 0 o [ o Q
Prog.
o 0 ] o ] o 1
Hoja de asistenciaa la
6. Capaditadion interna al personal sobr e "Manejo Manual de Cargas’ Personal HSEQY | ZHH da CyC [ 0%
Servicion Integrales
o ] ] o o o
Prog.
A o 0 ] o : 3
1.+ Difundir en charlas d idad en el area, ol instructivo de MSC ‘Trabojos enCaliente’ los | Personal en :
1.01.POZ.FO3 Lista de 3
puntas referidos a proy de particul; sitio 0,1HH 100% 100%
1.02P06.132 Parsanal HSEQ AvaindspwaRiunienss  (Reul
1 0 o o 1 -
Prog. -
o 1 ] ] ° 1 £ 2
.- Difundir en charlas de seguridac en ef drea, of Manual de Reglas de Oro referido a Trabajos | Personal en 1.01.PO2.FO3 Lista de
en Caliente. Sitio LI o 100% 100%
1.02.P06.M102 Pursonal HSEQ stancapira Reunicnes | Real
o 1 [3 13 1 i
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W Avance aly
Racurror Total = % Avance de la Historiol /
ACTAIOND responsams | frs Entregable prog. | Ene Mor May Parisdo fesbodel Gustién Temzabilidad
Prog. = v
o ; o 1
3.« Difundir en charlas de seguridad en ol drea, Hoja ZAP ‘Culdado en proyeccién de particulas Personal en -
por uso de smoladoras’ o DANY :.::-::N l:ml-ll-—-. Real - =k =
51156 Bersenal HSEQ Fen
] 1 o iy
Prog.
(] o o 1
- Dikn;ﬁledwhsdc‘u.x‘dﬂmdiu.ﬂo]lzﬁﬂkﬂmnmmmm Parsonal en 1 P03 Lista de )
sitio 0,14H amoz- ] 100% 100%
s1-127 Parsonal HSEQ shutanda pus Reasbonts
o o ] 1
Prog.
o o 1 1
l—lﬂlﬂ:ﬁmm*mmmdﬁmwlw ¥ Personal en 1 01,902, F03 Listade - . :
Mo Asistencla para Reunlones  |Real 100% 100%
51-088 Personal HSEQ
o (] 1 1
Prog.
o o o 1
I.-i“:n:md-'hdew-ndkuﬂnilzu’\md-mnmwl Personal en 1 01 POz FOBLEsts e
o 02 | sistencin parn Reuniones  [Real il
s1-035 Personal HSEQ e |
o | o [ i
Prog.
o o o 1
Pertonalen
7.+ Difundir en charlas de seguridad en el drea, Hoja ZAP napeccién de (s ameladora’ stiie oM 1.01.P02.FO3 Ustade 100% 100%
SI-014 | Aststencia para Reuniones | Real r
a o 0 1
1 Prog.
a 0 o 1
Personal en
5. Difunds en charls de seguridad en el frea, Hoja ZAP 'Operacién sagurs de la amoladora’ o oam |LOLPO2FO3Lstade 1008 200%
$1-015 Hseq | Asistencla pars Reuniones  [Real
| ] 0 0 1
.
Prog.
(] ] 0 o
9. Ditundir en charlas de seguridad en el drea, Hoja ZAP Delimitaclsn y sefializacién de drea Personal en
para trabajos con amoladera Sitie | DaRH ::meum‘. el %
5i-088 Personal HSEQ sy ointine
] o 0 L]
Prog.
a (] o L]
10~ Difundir en charlas de seguridad en el &rea, Hoja ZAP Uso de Disco incerrecto on la Personal en ia F0i Liste de )
jAmoladora. sitio DA | etencin = %
s1-058 Parsonal HSEQ. pers Rouriones
(] 0 0 o
e R |
Prog.
0 [ o 9
Personal en
11 - Difundir en charlas de seguridad en el e, Hoja ZAP 'Proteccén de los oidas’ sitio 0.1HH 1.01.PO2.FOI Lista de "%
§1-057 Per H5EQ |Asistencia para Reuniones Feal
L] a ] L]
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‘mﬂql-lﬁ
focha del

% Avance de la

Hmteriay /
Trazabilictag

Seguimiento ol programa

‘evaluacionas do
compromise con la

ACTIVIDAD RESPONSABLE "‘w""s"" Entregable Prog.
Prog.
Personal en
12.- Difundic en charlas de seguridad en el drea, Hoja ZAP ‘Retpirador de Medla Cars’ o 0.1HH 101 P02
e Asistencla para Reuniones  |Real
Prog.
13.- Difundir en charlas de seguridad en el irea, Hoja ZAP ‘Protectién Resplratoria contra Parsonal en 1.01.PG2FeS Listade
polvo y Humes' Sitio 0,1HH e PO ey
51-026 Parsonal HSEQ At etacl s para Rl
Prog.
14.- Difundic en charlas de seguridad en el &rea, Hoja ZAP "Mantenimiento v Limpieza de Personal an 1.01.P02.F03 Uista de
protectares respiratorios’ Ris OARH | etoncia pora Reuriones [t
e Personal HSEQ e
Prog.
Personal en
15.- Difundir en charlas de seguridad en el irea, Hoja ZAP ‘Orden y limpieza’ titte o1 1.01.POZ.FO3 Lista de
5i-038 HsEq Asistencia pora Reuniones Real
Prog.
16.- Difundir en charlas de seguridad en el irea, Hoja ZAP 'Use de Ropa de trabajo de alta Personal en 1.01.P02 703 Lista o
s St Asistencla para Reuniones | Real
5144 Personal HSEQ
FProg.
17.» Difundir en charfas de seguridad en el drea, Hoja ZAP ‘Precauciones para la circulacion de Parsonsl en 1.01,PO2.FO3 Lista de
lon peatones’ Sitie 0,1HH . ey
s121 Personal HSEQ AU hontse pare foisiani
Prog.
. Personal an
18, Difundir on charlas de seguridad en el drea, Hoja ZAP 'Seguridod en |a soldadurs ol arce’ Stie ; 1.01.PO2FO3 Lista de
-037 P HsEQ Asittencia para Reuniones | Real
Prog.
i Parsonal en
13.- Difundis en charlas de seguridad en o drea, Hoja ZAP 'Descargas electrica on soldadurs’ Sitio DAHH 1.01 POLFOS Ustade
51033 Pari Hsea Asistoncla para Reuniones  |Real
Prog.
20.- Difundir en charlas de seguridad en el drea, Hoja ZAP 'Usc correcto da la Pinza enla Persenal en 1.0102.FO8 Lista de
Soldadura de Aree’ Sitio oM |
s1-059 Persanal HSEQ sl por Raunionss  (Fanl
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f % Avance ala
Recursos T
VERIFICADOR ACTMDAD RESPONSABLE P Entregable Prog. | Ene Fet | Mar Ago Total | Yol | i hgdel | TSAvencadals | Historial /
O Porieds Gestldn] o iite Gamisn Trazabilidod
Prog. =
o a o o o 1
" Personal en
21.- Difundir en charlas de seguridad en el & ea, Hoja ZAP 'EPP para sol dedurs’ Sitio 0aHH 1.01.P02.FO3 Lista de i &
51-034 HsEQ ‘Asistencla para Reuniones | Real
o o o o o o
Prog.
22.. Difundir on chartas de on el dres, ol Al dotauipopesade | o o 9 ° ¢ 8 =L
«on Mantenimiento Mina'los puntos referidos a colocado del candado personal de sislamiento sitlo 0,1HH 1.01.P02 FO3 Lista de
para el control de energfas peligr osas Asistencia para Reuniones | Real L
102 P06.122 Parsonal HSEQ
L] ° o o o L]
Prog.
[ L} o a o 1
3. Dii\lﬁ:-mﬁleg:ﬁhdmllkn.d Manual de Reglas de Oro referido al Pcr:‘l:lln 1 01.P02 FO3 Usta de
e 944 Asistendas Reuniones  |Real L]
1.02.906.MT02 Personal HSEQ e
o 0 o [} o o
Prog.
o (] 0 o a 1
22.- Difundir en charlas de seguridad en ol drea, o de MSC Operacién w | Poromelen o |LOLPOLS03 Latade i
102 PO6.105 HSEQ Asistencia paraReuniones | feal
o L] 0 o E L
Prog.
& 0 0 o 1 1
23.- Difundir en charlas de seguridad en ol drea, o iInstructivo ".M.s: '‘Almacenamiento, Personal en 1.01.P02.F03 Lista de
uso e de Cllin Sitio 0,1HH A 4 Neartoiss 100% 100%
1.02.P06.108 Personal HSEQ stencis para heal
1 0 o a 1 1
Prog.
o 5 1 [ o 1 i
24.. Difundir en charkas d¢ seguridad en el drea, Hoja ZAP ‘Correcto aimatenamiento cilindros Pn;u::tm T —
183 B HSEQ Asistencls paraReunfones | Real 1o0%
0 1 o o 1 1
Prog.
0 ] 1 0 1 3l
25.- Difundir en charlas de segur idad en ol drea, el Mantial de Reglas de Ors referido al Parsoral en -
e U ] st e
102.P06.MTO2 Personal HSEQ
[ o 1 o 1 1
Frog.
o 0 o o 1 1
26.- Difundir en charlas de seguridad en el 3rea Hoja ZAP, referida a Importancia de la Porsonal en 1 dapaz »
inspaccién Mensual del Arnés v sus Conectores. Sitio 03HH [ = 100% 100%
$1-164 Personal HSEQ Asistencia para Reuniones | Real
o 0 o 0 1 1
Prog.
o ] L o 1 1
l:.:-mmﬂhmmhﬁmdﬁuﬂqlzﬁhrm-wmmﬂmﬁ H-;I'u!:ln . 1.01.P02.F08 Lists de o
5030 Parsonal HSEQ Anvtoreupmelmions |t
o L] L] o i 1
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% Avance als
Total | Towat | ™M % Avmrm cy Histarial
AT RESPONSABLE trogable dul Dic o Focha del L] /
A IN: s“,' Eni Prog, Ene Feb Mar iy Gesug ol
Prog,
0 o o a o i i
28.- Difundir en charlas de seguridad en el drea of Imstructivo de MSC 'Manejo de Elementosy Parsonal en
de Izaje’ los puntes referidos & las inspecdones pra-uso Sitie 0,1HH £ :zmua:::n ] M 2008
1.04P37.101 Personsl HSEQ wietancnpaed
o o o 0 1 1
Prog.
o o ] 1% a & 1
Parsomal en 2 ¥
29 - Difundir en charlas de seguridad en e §rea Hoja ZAP, d Sitle 0aHH 1.01.P02 FO3 Lista de = : 100%,
§1-013 HsEQ Asistencia para Reunlones  |Real s
o o o 1 1 1
Prog.
L] o o o o 1 1
m‘Mmmam&dmdhumiiw.ﬁrmlmam:tpm Porsonal en 1.01.P02.F03 Usts da ,
puente grua’ Sitlo 0,1HH Asi 2 ohet  |Resl % ]
017 Personal HSEQ AR Rl
o o o o 1 1
Prog.
o o 0 [ o L] 1
31.- Difundir en charlas de seguridad en el irea Hoja 2AP, referida a Levantamiento Manual de Personal en 1L01.POZ.FO3 Lista de %
Cargas Sitia 0,1HH vy
51-084 per e
o a ] o L] o
Frog.
32.- Difusidn en charla de seguridad en el érea, ol i 'Estandares 2 o 0 0 o (] 1
mm,-d«muﬂﬂh_nﬁmvanﬂm&Wam i
MvmﬂﬁnﬂmﬂlwmudﬂmlthMMWwamnﬁo sitle 01HH 1.01.P02.FO3 Lista de %
QMMnm-mmmo,mmmnummaw Asistencia paraReuniones  |feal
Personal HSEQ
en horarlos de voladura ° 0 ° 0 ° -
3.04P36.MTO1
Prog,
a a 0 o o ° 1
33.- Difusidn en charla de seguridad en ef drea, of in de M5C T ¥ Parronal en 1.01.P02.F03 Lista de o
Hojas ZAP referidos al tema. Sitie 0,1HH Asi s Reuriones  [Red
1.02.P06.136, Hoja ZAP 51044, Haja ZAP 51021 Personal HSEQ oo
0 o o o 0 o
Prog.
0 0 o 0 1 o 1
34.- Difundir en charlas en elarea, o de MSC Trab flos | Personnlon
puntos referidos a ventilacion del area de Trabajo Sitio 0,1HH an.uumhm Feal L
1.02.p06.132 Porsonal HSEQ A Pare Bowrk
o o o o o e
|
Prog. b=
:. 0 0 0 0 3 1
35.- Difusién en charla de seguridad en el drea, o instructive de MSC 'Plan Gestion de P-:::lm - 1,01.P02.FOB Lists de ‘
102601 PLOL Personal HSEQ Adistoncln parn Reuniones. | (et
1 0 o 0 1 1
SR
Prog.
o 1 o o 0 i 1
35.- Difusion en charla de seguridad en el dres, of instructivo de MSC *Manor® Porsanal en 1 P08 Lista da 100%
o St OAHH. | sntenc Reuni ]
HsEQ @ pare ones  |Real
o 1 o L] 1 i J



% Avance ala |

P Tots | Total WAvanco dela | Historial /
VERIFICADOR ACTIVIDAD RESPONSABLE 0 $) Entrogabie Prog. Ene Dic |- o Gastién fecha dol Bestién T
Prog.
0 L] 1 i
a-mﬁmm?whﬂmudmdkudmmﬂw Uso de guantes ol subiry | Personal en L OLPOLFCE Ustsde =
bajar de Equipot Sitie QLM | tancls pars Rsurienss | aal 100% 100%
51123 Personal HSEQ : .
o 1 1
Prog.
1. Contar con ART, Identificandio.
Riesgo de contacto con slas incands P oyecch
Riesgo de contacto electrica 1 1 t 3 1z
- Riesgo de caida af mismo nivel
Riesgo de Atropelios F
Riesgo de Iberacién de energia peligrosa Hoja de ¢
Rimsgo de liberacién de presion Porbendd HIBG | B s eal 100% 7%
Riesgo de caida de altura
- Riesgo de caida de materiales del puente grua
- Riesgo de sobr e esfuerzos 1 B 1]
- Riesgo de condiciones dimatologicas adversas en el rabajo
- Riesgo de trabajos cerca de taludes y terrenos inestables = » e
Prog.
1 1 8 12
2 Contar con el Pesmiso de Trrabajo en caliente o altura firmado y vigente Personal HSEQ | I HH :’i‘"‘- [y 100% 7%
1 B s
Seguimlonto al programa Prog.
de impecciones interno 1 1 8 12
Personal en Formulario de intpaccion y
3, Reafizar la inspeccion mensual de Amoladoras Sie IHH de 100% %
Personal HSEQ MsC Feal
1 -] 8
Prog.
1 1 [
Porsonal an Formulario de Inspaccion !
4. Realizar la inspeccion mensual del Arco Electrico sitio BHH al d de 100% 7%
Parsonal HSEQ MSC it
1 B L
Prog. o
1 1 3 12
Personal en Formulario de inspaccion
5. Realizar la inspeccion mensual de Equipe Oxicorte Sito 3HH  |mensual de amoladora de 100% 7%
Parsonal HSEQ Msc feal
1 8 g
1 Realizar Inspocciones Trimestrales IRO-CAUENTE Prog.
- Contar con el ART-VPT y Permiso de Trabajo
- Controles Ia proyeccion de par ticulas i o 1 2 4
- Condiciones de Orden y Limpieza #n ol area de trabajo
i o o i 4 s i 1.02.P06.F47 Inspaceién
Condiciones de Seguridad para ¢ equipo oxicor te Parsonal HSEQ | 8 HH 100% 50%

- Condiciones de Seguridad para los diindros de gases comprimidos
- Condi de seguridad para o uso de

- EPP del personal para realizar ol rabajo

P cion y Control de Emer Incendios.

Usar Formulario 1.02.P06.F47

Reglas de Oro, (IRO) Callente

Pigina 7 da §




VERIFICADOR ACTVIDAD

HH §)

Fab

Total

Total X Avance o by

% Avance deln
Gastion

Historial /
Trazapilidac

2. Realizar inspecciones Trimesirales IRD-AISLAMIENTO

- Contar con el ART, VPT y Permniso de Trabajo si cormesponde
. - Colotado y retirado de candado personal
Seguimients al Programa |- Uso de tijera para candadas personales

de IRO's |-G dok

Usar Formutario 1.02.P06 F45

BHH

1.02 PO6.F45 inspeccién
Reglat de Orc, (1RO}
Alslamisnto

Prog.

3. Reafizar Inspeccones Trimestrales IRC-ALTURA

+ Contar con el ART-VPT y Permiso de Trabajo
- Cay del aln

- Condiciones de los Sistemas die Protecdon Contra Caidas Pasivos y Activos
Riesgos Asociados a los trabajos en altura

Condi de Seguridad en el uso d andamios y
Ie I

- Comunicadon de Emergencias

Usar Formulario 1.02 P06 F45

de equipas. personas

1.02 PO6.F45 Inspeccidn
Regias de Oro, (IRO) Altura

Real

Realizar L de las si

- Condiciones de orden y limpiezs

-EPP del personal para reallzar el wrabajo

- d y para realizar of vabajo
- Prevendion y Control de Emergendias

- Controles de bioseguridad

Seguimiento sl Programa

Usar Formulario 1.02.P06.F12

EHH

1.02.P08 F12 Inspeccion de
Seguridad Operativa - ISOP

Reparte de ob de x

=Uso de EP basico, Chaqueta y p. de cusra con cinta de alta visibili

guantes de

Seguimionto ala waidador, guantes de cuero, pro tector auditivo, mascara de silicona de media cars con Rtros.

da 2096, iner de cuer
reportes/informes e | No levantar mas de 25 kg por persona
indicadores intarnos - Contar con Handy o radio portétd encendido en drea de tabajo
- Usar candado de para control d i en Mina

Delimitar las areas de rabajo Con tonos, cinta de peligro, mafla salmon o barveras fijas y rigidas

Personal en.

Parsonal HSEQ

Reporte do mensusl do

Prog.

2HH
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